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Abitcoop, la piu grande cooperativa di abitazione della provincia di Modena, dal 1976 rappresenta un
punto di riferimento solido e credibile per migliaia di famiglie modenesi. Con oltre 19.000 soci e una
presenza territoriale capillare, la cooperativa si € sempre distinta per il suo impegno nel garantire
I'accesso a soluzioni abitative di qualita a condizioni eque, valorizzando la dimensione mutualistica,
sociale e partecipativa.

In linea con i propri valori fondanti — centralita della persona, democrazia imprenditoriale e solidarieta
attiva — Abitcoop ha deciso di ampliare il proprio orizzonte d'intervento, affiancando al diritto alla casa
un nuovo diritto alla progettualita personale. Questo si traduce oggi nella proposta di una convenzione
dedicata ai Soci per rendere accessibile un servizio unico nel suo genere: il percorso di “Create Your
Future”, ideato da Profexa Consulting.

“Create Your Future” nasce per supportare i giovani (e le loro famiglie) in un momento delicato e
determinante: [a scelta del proprio futuro professionale o accademico. Spesso tale scelta € influenzata da
aspettative familiari, insicurezze, pressioni sociali o mancanza di reale consapevolezza delle proprie
attitudini. Il progetto si propone quindi di offrire un accompagnamento esperto e personalizzato, affinché
ogni giovane possa fare scelte consapevoli, fondate su cio che davvero lo rappresenta e lo motiva.
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Da grande voglio fare il medico! Oppure € meglio il
ballerino...o se facessi il costruttore di castelli da sabbia? In
fondo € come fare l'ingegnere.

In realta tuo figlio dovrebbe scegliere quello che e davvero
piu adatto alle sue potenzialitd, ma quanto le conosce
davvero? Quanto le sue scelte sono dettate dalle sue
profonde motivazioni e quanto dallambiente che lo
circonda? Devi sapere che esiste un servizio che puo fare
la differenza per aiutare i tuoi figli a fare le scelte migliori
per il loro futuro!
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La mamma vuole che faccia l'universita
umanistica, il papa una tecnica, il mio fidanzato
dice che prima si va a lavorare prima avremo la
possibilita di non dipendere dai nostri genitori...
Ma io, cosa voglio davvero?
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| nostri figli: chi sa guardare il Futuro
nhon puo non guardare nei loro occhi.

Viviomo in un periodo in cui il mercato e
talmente  competitivo che le Persone
devono mantenersi in costante
allenamento per essere «employablen,
quindi  potenzialmente attrattive per
esplorare  nuovi settori, sempre
mentalmente aperte e pronte ad
accogliere I'innovazione e i cambiamenti.

E' importante anche per loro imparare sin
da subito ad allenarsi a capitanare le loro
vite nel loro percorso di crescita.

Per questi motivi e proprio perché lo
abbiamo gid vissuto, e necessario
pensare al loro futuro.

Just Now!

Dal 1998, Profexa si occupa dello Sviluppo e
Crescita delle Risorse Umane e
dellOrganizzazione Aziendale: siamo vicini
alle tue esigenze e condividiamo i valori
primari del lavoro e della famiglia.

Per questo, abbiaomo elaborato wun
progetto personalizzato che ha l'obiettivo
di contribuire allo sviluppo della tua
attivita e al benessere di dei tuoi figli.
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Lambizione centrale di questo progetto € quella di dotare i giovani e le loro famiglie
degli strumenti e delle metodologie necessarie per orientarsi con determinazione e
sicurezza in un panorama ricco di opportunita e di scelte potenziali.

Lintento € di garantire che ogni decisione presa sia il risultato di una profonda
riflessione personale, maturata in un ambiente di supporto e di incoraggiamento,
piuttosto che essere influenzata da dubbi, incertezze o pressioni esterne che
potrebbero deviare il percorso da quello che realmente rispecchia le aspirazioni e le
potenzialita del giovane.

In questo contesto, il progetto emerge come una preziosa occasione non solo per il
giovane che si trova alla ricerca di una direzione per il proprio futuro, ma rappresenta
altresi un sostegno fondamentale per le famiglie, che si vedono offrire una risorsa
inestimabile per accompagnare i propri figli in un viaggio di auto-scoperta e di
crescita personale.
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STEP1

Compilazione del P.D.A.
(Potential Development
Analysis)

Un questionario
appartenente  ad un
processo certificato
(Sustainy - Accredia) che
offre informazioni sulle
attitudini e le capacita
presenti in Potenza di tuo
figlio/tua figlia.*

* | ragaozzi che  si
sottoporranno al
questionario PDA e ai
colloqui di empowerment
devono avere 16 anni
compiuti.

STEP 2

Colloquio di Empowerment Individuale

Colloquio di Empowerment individuale con tuo
figlio/tua figlia, durante il quale avra I'opportunitd
di entrare in contatto con le proprie potenzialita,
capacita e abilita per conoscere sé stesso.

Un momento di preparazione e stimolo di sviluppo
per la costruzione del proprio futuro partendo
dall'identificazione e condivisione dei livelli di tenuta
attitudinale traducibili poi in punti di forza e dalle
aree di miglioramento per la costruzione de proprio
futuro. Ogni Ragazzo riceverd un suo “diario di
bordo” con la propria mappa scritta delle potenze
ed una propria scheda allenamenti.

STEP 3

Colloquio di feedback coi
genitori
nei momenti di definizione
obiettivi e/o di feedback.
(previsto solo se il ragazzo
e minorenne e i genitori
sono i committenti; non si
applica in caso di
maggiorenni).
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Totale: Th30 di colloquio





